
一般社団法人 横浜市都筑区医師会 

去る 5 月 12 日(金)に平成 29 年度第１回都筑区医師会ナーシングホーム運営推進会議、第 1 回
都筑区医師会 24 時間在宅ケアステーション介護・医療連携推進会議を開催致しましたのでご報

告します。 

● 第１回都筑区医師会ナーシングホーム運営推進会開催の報告

・参加者：地域住民代表 1名、サービスに知見を有する分野 4名、区職員 1名、内部 7名
・会議内容：3月・4月の実績報告・活動報告・事故報告・事例報告・意見交換など
【意見交換内容】

１）家族の支援が困難な利用者の洗濯について

  ⇒施設では利用者私物の洗濯をする余裕と環境がない。施設と業者との契約でクリーニ

ングをしてもらえるようにした。

２）頼みたいケースもあるが、ケアマネ変更が看多機の利用のハードルを高くしている。

  ⇒参加者からは、「制度的にケアマネを変更せずに利用できるように、行政の方から声

を伝えてほしい。」と意見あり。

３）様々な対策を取っていても認知症の利用者の転倒があったことについて(身体的な外傷
は無し) 
⇒参加者からは、「十分に気をつけていても転倒のリスクはゼロにはできない。予め転

倒のリスクをご家族に理解してもらうことも重要である。」との意見があり。事業所

としては、今後もスタンダードな対策に併せ、個々のケースを吟味して対応する。

● 第 1回 都筑区医師会 24 時間在宅ケアステーション医療・介護連携推進会議開催の報告
・参加者：地域住民代表 1名、サービスに知見を有する分野 5 名、区職員 1名、内部 5名
・会議内容：活動状況報告と 28年度、定期巡回随時対応型・夜間対応型・訪問介護業務の実

績報告、意見交換

 １、【活動状況報告】

3月・4月の利用者状況について、訪問看護から体調について、定期訪問より生活状況
について報告しました。

２、【２８年度 定期巡回随時対応型・夜間対応型訪問介護・訪問介護の実績報告】

  ２８年度の 3事業について、利用者数、緊急コールの内訳、定期訪問の内訳、
  それぞれの緊急コールの特徴について説明しました。

 ３、【意見交換】

    サービス終了の理由はなにか⇒以前は死亡が多かったが、最近は入所も増えてきた。

平成 29年 水無月号 

こ ん に ち は 



☆ナーシングホームより☆

暑い日が続いていますが、ナーシングの飾りつけは、「鯉のぼり」から「菖蒲」

に変わりました。飾りつけだけでも季節の移り替わりを感じます。五月の登録者

の方も 15名でした。ナーシングでは、現在、調理スタッフを急募しています。
土日のご利用者も増えて、ケアスタッフが調理をするのが大変になっています。

ご興味ある方ご連絡をお待ちしております。

 こんにちは 平成２９年 水無月号 

～認知症ケアについて～

在宅事業部門の全体研修として認知症ケア

についての研修会がありました。

 具体的には認知症の症状・心理の理解をし 

  ケアを通して、人権を尊重したケアのあり方 

  を再確認することが目的でした。 

   改めて認知症ケアについて再確認すると共 

に日々の振り返りをすることができ、とても 

有意義な研修会となりました。 

ご意見、ご要望などは、いつでも 

ご遠慮なく、ご連絡いただけますよう 

お願い申し上げます。 

９１０－６３２７ 主任管理者 吉井

【目安箱】

編集後記

早いもので今年も半分が過ぎようとして

います。後半も元気に過ごせるように、体

調に気をつけたいと思います。（金枝）

都筑区医師会訪問看護ステーション  TEL  ０４５－９１３－５１８１ 

都筑区医師会ヘルパーステーション  TEL   ０４５－９１３－３５７７ 

都筑区医師会24時間在宅ケアステーション TEL   ０４５－９１３－３５７７

都筑区医師会居宅支援センター   TEL  ０４５－９１０－６３２7

都筑区医師会福祉用具センター      TEL  ０４５－９１１－６１００ 

都筑区医師会ナーシングホーム      TEL  ０４５－９１３－６３２１ 

看護・介護・福祉用具・24時間在宅ケア

FAX  ０４５－９１１－６７００ 

居宅 

FAX  ０４５－９１０－６５０６

☆☆パソコンから在宅事業部門の活動内容を見ることが出来ます。ぜひご覧下さい☆☆ 

http ://www.tsuzuk i-med.org/center/ idea .html

『ヨコハマつづき健康生活ナビ』 の 『在宅事業部門』 からお入り下さい。 


